口腔医学院关于2009级学生开展早期接触临床
教学改革的通知

各教研室、2009级学生：

按照口腔医学专业学生人才培养方案，2009级学生在大五学年进入临床实习，为了加强口腔医学生理论联系实际的能力，让学生在实践中增加感性认识，激发学习兴趣，培养学生主动获取临床技能的能力。经院领导研究决定，拟在2009级口腔班开展“早期接触临床”的教学改革，学生自大四学年开始，利用周六、周日时间进入临床科室实习。具体要求及措施如下：
一、时间：大四学年，周六、周日（具体时间以早期接触临床实践轮转表为准）
二、实习科室：口腔内科、儿童口腔科、口腔外科、口腔修复科、口腔正畸科

三、实习内容：观看学习临床操作、参与科室教学查房、参加科室组织开展的课题讲座或病例讨论，学习与病人的沟通方法，在带教老师指导下进行简单的临床操作。
四、相关要求：

1、学生进入科室实习时自备口罩、白大褂、听诊器等临床实践所需物品，自备笔记本及时记录实践中所学到的知识。

2、学生必须按照实践轮转顺序按时到科室报到，遵守科室规章制度，尊敬老师、爱护病人、团结同学、举止得体，用语礼貌。

3、学生要认真学习，遵守纪律，对于无故旷到、换组、迟到、早退者将根据学校规章管理制度予以处理。
4、每个科室学习结束之后，每个小组填写《口腔医学院学生“早期接触临床”实践报告》，并由带教老师签字后报教学办存档。
5、各科室指定1—2名医师担任临床带教老师，负责指导学生。

6、带教老师要对学生进行业务指导，对于学生提出的问题耐心讲解。重视学生的基本功训练，培养其独立处理问题的能力。
7、其他具体要求详见附件。
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附件一：
口腔医学院学生“早期接触临床”管理制度
1、必须遵守医院及科室规章制度，服从科室管理。
2、遵守劳动纪律，不迟到，不早退，严禁旷岗、换岗，因病因事请假需履行相关手续。学生必须提前15分钟进入科室，作好各项准备工作。上班时间不得随意串岗，不得干与工作、学习无关的私事。无故旷课的学生将严格按照《学生手册》相关规定严肃处理。
3、尊敬老师，爱护病人，团结同学，举止得体，用语礼貌。任何情况下均不允许与病人发生冲突、争吵。
4、衣帽整洁，进入科室必须自备口罩、白大褂等临床实践相关物品，未经允许不得擅自使用科室一次性口罩帽子等医疗用品。
5、各种操作需在老师指导下进行，因违反规定发生的医疗差错、医疗事故，后果自负。
6、强化安全意识，因个人原因造成集体或个人财产损失，后果自负。
7、各组应及时上交《口腔医学院学生“早期接触临床”实践报告》，并定期开会交流实习经验、体会。
附件二：

口腔医学院“早期接触临床”教研室带教管理制度
一、教学目标

　　通过“早期接触临床”教学提升口腔医学生理论联系实际的能力，培养临床思维能力和实践动手能力，激发学生学习兴趣。让学生熟悉医院的工作制度、医疗技术常规，养成良好医德，进一步树立全心全意为病人服务的思想；提高学生应用基本理论，基本知识、及基本技能的能力；培养学生思考问题，分析问题解决问题的能力。
　　二、对教研室及带教老师的要求

　　1、各教研室指定1-2名医师担任各科室临床带教老师。

　　2、带教老师要制定详细的带教计划并纳入教研室的日常管理中，指导学生熟悉日常工作程序、病房环境及各种治疗设施放置。

3、带教教师要引导学生观看临床操作，指导学生与病人交流沟通的方法，开展教学查房、课题讲座或病例讨论。
4、带教老师要重视学生的基本功训练，培养学生独立处理问题的能力，对于学生提出的问题应耐心讲解。

　　5、带教老师要对学生严格要求、严格训练、严格管理，耐心指导，热情帮助，培养学生良好医德医风。

　　6、带教老师应认真阅看学生实践报告，并对各组实践效果进行评定。

7、各教研室应及时收集学生对早期接触临床教学的意见和建议，不断总结经验教训，提高带教水平和质量。
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